TEKST JEDNOLITY STATUTU SPOLKI
MOTOR LUBLIN S.A. w Lublinie

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Firma Spétki brzmi: MOTOR LUBLIN Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywac jej skrotu:
MOTOR LUBLIN S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku graficznego, a takze obok firmy
W jezyku polskim ttumaczenia firmy na j¢zyk obcy.

2. Spotka prowadzi¢ bedzie dziatalno$¢ sportowg w rozumieniu ustawy z dnia 25 czerwca
2010 r. o sporcie (Dz.U. z 2010 r., nr 127, poz. 857 z pézn. zm.) w zakresie uczestnictwa

w rozgrywkach pitkarskich organizowanych przez Polski Zwigzek Pitki Noznej.

§2
Siedzibg spoiki jest miasto Lublin.

§3
Czas trwania spoiki jest nieograniczony.

§4

Zalozycielami Spolki sa: Andrzej Styzej, Stanistaw Poziomkowski, Andrzej Kuszewski,
Cezary Gajewski, Artur Przybys, Krzysztof Btedowski, Sylwia Delmanowicz, Andrzej Sagan,
Stanistaw Ludian, Robert Persona, Janusz Gilewicz.

§5

1. Spoitka dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granica.

2. Spotka moze tworzy¢ oddziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica.

3. Spotka moze uczestniczy¢ w spotkach krajowych i poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.

1. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§6

Przedmiotem dziatalnosci spotki wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci jest:

1.Wydawanie gazet (PKD 58.13.2),

2.Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (PKD 58.14.Z7),

3.Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza (PKD 58.19.Z),

4.Dzialalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych 1 muzycznych (PKD 59.20.72),

5.Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmow, nagran wideo i programéw telewizyjnych (PKD
59.11.7),



6.Dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych
(PKD 59.13.2),

7.Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga zywnosci,
napojow i1 wyrobow tytoniowych (PKD 47.11.7),

8.Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.91.2),

9.Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD
47.91.2),

10.Restauracja i inne state placoéwki gastronomiczne (PKD 56.10.A),

11.Ruchome placéwki gastronomiczne (PKD 56.10.B).

12.Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji (PKD
73.12.A),

13.Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych (PKD
73.12.B),

14.Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (PKD 73.12.C),

15.Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD
73.12.D),

16.Dziatalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.7),

17.Dziatalnos$¢ fotograficzna (PKD 74.20.2),

18.Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych (PKD
85.51.7),

19.Dziatalno$¢ obiektéw sportowych (PKD 93.11.7),

20.Dziatalno$¢ klubow sportowych (PKD 93.12.7),

21.Dziatalno$¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizycznej (PKD 93.13.2),

22.Pozostata dzialalnos¢ zwigzana ze sportem (PKD 93.19.7),

23.Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna (PKD 93.29.7),

24 Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej (PKD 96.04.Z).

Il. KAPITAL ZAKEADOWY

§7

1.Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 7.856.000.00 zt (siedem milionéw osiemset piecdziesiat
sze$¢ tysiecy zlotych).
2.Kapitat zaktadowy dzieli si¢ na:
a. 222 (dwiescie dwadziescia dwie) akcje imienne serii A o numerach od 001 do 222,
b. 1.700 (jeden tysiac siedemset) akcji imiennych serii B o numerach od 0001 do 1700,
c. 1.000 (jeden tysiac ) akcji imiennych serii C o numerach od 0001 do 1000,
d. 1.000 (jeden tysiac) akcji imiennych serii D o numerach od 0001 do 1000,
e. 400 (czterysta) akcji imiennych serii E 0 numerach od 001 do 400,
f. 400 (czterysta) akcji imiennych serii F o numerach od 001 do 400,
g. 600 (szeséset) akcji imiennych serii G o numerach od 001 do 600,
h. 2.000 (dwa tysigce) akcji imiennych serii H o numerach od 0001 do 2000,
I. 90 (dziewigcdziesiat) akcji imiennych serii | 0 numerach od 01 do 90,
J- 1.000 (jeden tysiac) akcji imiennych serii J o numerach od 0001 do 1000,
k. 200 (dwiescie) akcji imiennych serii K o numerach od 001 do 200,
I. 2.000 (dwa tysigce) akcji imiennych serii L o numerach od 0001 do 2000,



m. 600 (szes¢set) akeji imiennych serii M 0 numerach od 001 do 600,

n. 2.000 (dwa tysiace) akcji imiennych serii N o numerach od 001 do 2000,

0. 2.000 (dwa tysigce) akcji imiennych serii O o numerach od 001 do 2000,

p. 500 (pigcset) akcji imiennych serii P o numerach od 001 do 500.
3.Akcje serii A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K, L, M, N, O i serii P sg akcjami
nieuprzywilejowanymi.
4 Na pokrycie kapitalu zaktadowego przed zarejestrowaniem Spotki zostata wplacona kwota
27.750 zt (dwadziescia siedem tysigcy siedemset piecdziesigt ztotych), czyli Y4 (jedna
czwarta) kapitalu zaktadowego.

§8

Akcje spotki moga by¢ umarzane poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego. Akcjonariusz ma
prawo do zwrotu kwoty, stanowigcej rownowarto$¢ wartosci akcji obliczonej na podstawie
ostatniego bilansu spotki.

§9

1.Spotka moze emitowac akcje imienne i1 akcje na okaziciela.
2.Spotka moze dokonywac zmiany z akcji imiennych na akcje na okaziciela oraz zmiany akcji
na okaziciela na akcje imienne.

§10

1.Zbycie lub zastawienie akcji imiennych spotki wymaga zgody Zarzadu Spotki.

2.Zamiar zbycia lub zastawienia akcji imiennych Spoétki wymaga zgloszenia w formie
pisemnej do Zarzadu Spotki o czym Zarzad Spotki niezwlocznie powiadamia w formie
pisemnej pozostatych akcjonariuszy spotki.

3.Pozostali akcjonariusze — zatozyciele majg pierwszenstwo do nabycia akcji imiennych
przeznaczonych do zbycia.

4.Jesli wigcej niz jeden akcjonariusz — zatozyciel wyrazi zamiar z skorzystania z okre§lonego
w ust.3 pierwszenstwa akcjonariusza — zatozyciela, nabywajacego wybiera akcjonariusz
zbywajacy.

5.Jezeli zaden z akcjonariuszy — zatozycieli nie skorzysta z okreslonego w ust.3 prawa
pierwszenstwa, nabycie przez osobg¢ trzecig akcji imiennych wymaga zgody Zarzadu Spotki.
6.Jezeli Zarzad odmawia osobie trzeciej mozliwosci nabycia akcji imiennych wskazanej przez
akcjonariusza zbywajacego powinien w terminie 2 tygodni od dnia odmowy wskaza¢ innego
nabywce.

7.Zbycie akcji imiennych nabywcy wskazanemu przez Zarzad Spétki nastepuje za ceng
odpowiadajacg wartosci ksiegowej akcji, okreslonej w bilansie za miniony rok obrotowy.
Termin zaptaty za akcje wynosi 2 (dwa) tygodnie od dnia zbycia.

8.W przypadku nie wskazania przez Zarzad Spotki nabywcy akeji w terminie okre§lonym w
ust.6, akcjonariusz zbywajacy moze zby¢ akcje dowolnej osobie.

9. Spoélka nie dziata w celu osiagnigcia zysku oraz przeznacza cato§¢ dochodu na realizacje
celow statutowych oraz nie przeznacza zysku do podziatu miedzy akcjonariuszy i
pracownikow.



V. ORGANY SPOLKI
§ 11

Organami spoiki sa:

1) Walne Zgromadzenie.
2) Rada Nadzorcza.

3) Zarzad.

V.  WALNE ZGROMADZENIE
§ 12

1.Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2.Zgromadzenie zwyczajne zwoluje corocznie Zarzad nie pdzniej niz do 30 czerwca kazdego
roku, w zwigzku z tre$cig § 33 niniejszego statutu.

3.Zgromadzenie nadzwyczajne zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na dowolny wniosek
Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej 1/10 (jeden
przez dziesi¢¢) kapitatu zakladowego.

§13

Rada Nadzorcza zwoluje Walne Zgromadzenie:

1) jezeli Zarzad nie zwotal zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w powyzszym terminie,

2) jezeli pomimo zlozenia wnioskéw Rady Nadzorczej oraz akcjonariuszy reprezentujacych
co najmniej 1/10 (jeden przez dziesi¢¢) kapitatu zaktadowego, Zarzad nie zwota zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w terminie 14 (czternascie) dni od dnia ich zlozenia.

§14

1.Porzadek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad lub Rada Nadzorcza w zaleznosci od
tego, ktory z tych organéw zwoluje Walne Zgromadzenie.

2.Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej 1/10 (jeden przez dziesigc)
kapitalu akcyjnego moga zada¢ umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku Walnego
Zgromadzenia.

§15
Uchwatly Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig glosoéw.
§16

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja nastepujgce Sprawy:

1) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) udzielanie cztonkom organow spoitki absolutorium z wykonania prze nich obowigzkow,

3) dokonywanie podziatu zysku lub pokrycia strat,

4) zatwierdzanie regulaminu Rady Nadzorczej,

5) zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa oraz ustanowienie na nim prawa uzytkowania,



6) nabycie i zbycie przez Spotke nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w
nich,

7) rozstrzyganie o wszelkich sprawach dotyczacych roszczen o naprawienie szkody
wyrzgdzonej przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

8) emisja obligaciji,

9) ustalanie zasad wynagradzania Rady Nadzorczej,

10) ustalanie miesigcznego wynagrodzenia Prezesa Zarzadu oraz przyznania mu nagrody
rocznej,

11) tworzenie i likwidacja kapitalow rezerwowych,

12) zmiana statutu spotki,

13) podwyzszanie lub obnizanie kapitatu zaktadowego,

14) umarzanie akcji,

15) udzielanie zezwolen Zarzadowi na uczestniczenie Spotki w innych spotkach, jak i innych
dopuszczalnych prawem organizacji gospodarczych i spotecznych,

16) przejmowanie przez Spotke ewentualnych praw oraz ewentualnych obowigzkow
niezaleznie od zrodla tych praw 1 obowigzkéw o warto$ci przekraczajacej 50.000 zt
(pigcdziesiat tysiecy ztotych).

§17

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wskazana, a w przypadku nieobecnosci przewodniczacego, Walne Zgromadzenie otwiera
zastepca przewodniczacego lub osoba przez niego wskazana, po czym sposrod o0sob
uprawnionych do glosowania wybiera si¢ Przewodniczacego Zgromadzenia.

D) RADA NADZORCZA
§18

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (Siedmiu) cztonkéw powotywanych
I odwolywanych przez Walne Zgromadzenie, z tym, ze co najmniej 3 (trzech) cztonkoéw Rady
jest powotywanych spos$réd kandydatow zgtoszonych przez akcjonariusza Gming Lublin.

§19

Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie i zatwierdzonego przez Walne
Zgromadzenie regulaminu.

§ 20

1.Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres wspdlnej kadencji trwajacej 3 (trzy)
lata.

2.Czlonek Rady Nadzorczej moze zosta¢ wybrany na kolejng kadencjg.

3.Cztonek Rady Nadzorczej moze w kazdym czasie zlozy¢ rezygnacje ze sprawowanej
funkcji. Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Zarzadowi.

§21

1.Cztonkowie Rady Nadzorczej wybieraja ze swego grona przewodniczacego i zastepce
przewodniczacego.



2.Do wazno$ci wyboru wymagana jest bezwzgledna wigkszo$¢ sposréd obecnych na
posiedzeniu Rady.

§ 22

Do waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest pisemne zawiadomienie wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej doreczone co najmniej 7 (siedem) dni do posiedzenia Rady,
chyba ze obecni sg wszyscy cztonkowie Rady.

§23
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow.
§ 24

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ poszczegdlnych cztonkéw do indywidualnego
wykonywania czynnosci nadzorczych.

§ 25

1.Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje przewodniczacy Rady lub jego zastgpca.
2.Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na zadanie co najmniej dwoéch
cztonkéw Rady lub na wniosek Zarzadu.

3.Rada Nadzorcza zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal.

4.Cztonkowie Rady Nadzorczej moga podejmowaé uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu §rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata jest
wazna, gdy wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej sg powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ Cztonkowie Zarzadu lub inne osoby
zaproszone przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

§ 26

1.Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dziatalnoscia Spotki.

2.Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powolywanie, zawieszanie i odwolywanie czltonkow Zarzadu Spotki za wyjatkiem
pierwszego Zarzadu, ktory powotujg zatozyciele.

2) dokonywanie oceny sprawozdan finansowych Spotki, sprawozdan z dziatalno$ci Spotki
oraz jego wnioskoOw co do podziatu zyskow lub pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznych sprawozdan z wynikow tych badan.

3) wybdr bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie corocznego sprawozdania
finansowego Spoiki,

4) ustalanie miesigcznego wynagrodzenia Wiceprezesa Zarzadu oraz przyznawanie mu
nagrody rocznej,

5) Reprezentowanie Spotki w umowach 1 sporach miedzy Spoika a cztonkami Zarzadu, chyba
ze Walne Zgromadzenie ustanowi do tego celu petnomocnika.

6) Zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu.

7) Zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki.

8) Zatwierdzanie planu finansowego przygotowanego przez Zarzad.



9) Opiniowanie wszelkich spraw i dokumentéw bedacych przedmiotem obrad Walnego
Zgromadzenia.
10) Inne sprawy wniesione przez Cztonkéw Rady Nadzorcze;.

C) ZARZAD
§27
Zarzad sktada si¢ z jednego do trzech cztonkow.
§28

1.Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, z tym ze wyboru pierwszego
Zarzadu Spotki dokonujg zalozyciele.

2.Czlonkoéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji ktora wynosi 3 (trzy) lata.
3.Czlonek Zarzadu moze w kazdym czasie zlozy¢ rezygnacj¢ z wykonywanej funkcji.
Rezygnacja jest sktadana w formie pisemnej Przewodniczacemu Rady Nadzorczej.
4.Szczegdlowe zasady funkcjonowania Zarzadu okresla regulamin zatwierdzony przez Radg
Nadzorcza.

5.Czlonkowie Zarzadu moga by¢ w kazdej chwili odwotani przez Rade¢ Nadzorcza wylacznie
z waznych powodow, za ktdre uwaza sig:

-zaniedbanie ktore narazito Spotke na szkody,

-podejmowanie decyzji niezgodnych prawem,

-powody, ktore zgodnie z kodeksem pracy uzasadniajg rozwigzanie umowy o prac¢ bez
wypowiedzenia lub jej wygasniecie,

-uzyskanie ujemnego wyniku finansowego Spolki przez okres powyzej szesciu miesigcy,

- nie uzyskanie absolutorium z wykonywania obowigzkow za dany rok obrotowy,
-niewykonanie uchwat Rady Nadzorczej oraz uchwat Walnego Zgromadzenia,

-naruszenie przepisoOw kodeksu spotek handlowych oraz postanowien statutu spoitki.

6. O zamiarze odwotania czlonka Zarzadu Rada Nadzorcza musi poinformowac
Akcjonariuszy na 14 (czternascie) dni przed podjeciem uchwaty o odwotaniu.

§ 29

1.Zarzad reprezentuje Spotke na zewnatrz w stosunku do wiladz, osob trzecich, w sadzie 1
poza sadem.

2.Do zakresu dziatania Zarzadu naleza, wszelkie sprawy Spotki niezastrzezone wyraznie do
kompetencji Walnego Zgromadzenia albo Rady Nadzorczej.

3.Zarzad zarzadza majatkiem 1 sprawami Spotki wypetniajac swoje obowigzki ze starannos$cig
wymagang w obrocie gospodarczym, przy $cistym przestrzeganiu przepisOw prawa, statutu
spotki oraz regulaminéw 1 uchwal powzigtych przez Walne Zgromadzenie lub Radeg
Nadzorcza.

4.Zarzad moze powolywaé prokurentow 1 pelnomocnikéw reprezentujacych spotke w
zakresie udzielonych im pelnomocnictw.

5.Do sktadania o$wiadczen i podpisywania w imieniu Spotki wymagane jest wspdldziatanie:
dwoch cztonkow Zarzadu, albo jednego cztonka Zarzadu z prokurentem, a w przypadku
Zarzadu jednoosobowego os$wiadcza 1 podpisuje w imieniu Spodlki Prezes Zarzadu
jednoosobowo.



§30

1.Czlonkowie Zarzadu zwigzani sg postanowieniami uchwat Walnego Zgromadzenia. Zarzad
jest zobowigzany, niezaleznie od nieograniczonego prawa do reprezentowania spotki, uzyskac
w stosunkach wewngtrznych Spoltki uprzednio zgody Walnego Zgromadzenia przed realizacja
nastepujacych czynnosci:

a) nabyciem udziatow lub akcji w innych przedsigbiorstwach albo uczestnictwem w
przedsigbiorstwie nie bedgcym spotka kapitatlowa,

b) zawarciem umowy o zarzadzanie spotka,

c) wystawienia w imieniu spoitki weksla, w sprawach nie zwigzanych z dziatalno$cig
operacyjng Spotki,

d) inwestowanie w obligacje,

e) inwestowanie w jednostki funduszy inwestycyjnych.

2.Zarzad jest zobowigzany uzyska¢ w stosunkach wewnetrznych spoéiki, uprzednig zgode
Rady Nadzorczej przed podjeciem nastgpujacych czynnosci:

a) podjeciem dziatan budowlanych, w tym przebudowy, wzniesienia urzadzen trwale z
gruntem zwigzanych, jezeli nie zostaly one uwzglgdnione w rocznych planach
inwestycyjnych lub finansowych.

b) udzielaniem porgczen wszelkiego rodzaju, zacigganiem kredytow.

C) zatrudnieniem lub zwolnieniem pracownikéw z wynagrodzeniem przewyzszajacym kwote,
od ktorej nie jest juz odprowadzana skladka na ubezpieczenie spoteczne, jak réwniez
udzielanie przyrzeczen zaopatrzenia emerytalnego,

d) rozpoczeciem dziatalnosci w nowych branzach, zawieraniem lub rozwigzywaniem w
szczegolnosci umow najmu lub dzierzawy.

e) istotng zmiang w tworzeniu lub strukturze prowadzonego przedsigbiorstwa $wiadczonych
ustug lub zbytu,

f) wdaniem si¢ w spor prawny ponad 200.000 (dwiescie tysigcy) ztotych,

g) podjeciem wszelkiej dziatalno$ci o charakterze spekulacyjnym,

h) realizacjg prawa glosu w spotkach powigzanych,

i) nicodptatnej czynno$ci zobowigzujacej lub rozporzadzajace;j,

J) czynno$ci prawnej z osobami bliskimi cztonkéw Zarzadu (pozostajacymi z czltonkiem
Zarzadu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub sg
zwigzane z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli) lub przedsigbiorcami powigzanymi i
dominujacymi,

k) nabywaniem i udzielaniem praw chronionych albo licencji, chyba Zze owo nabycie badz
udzielenie zostato przewidziane w planie finansowym lub inwestycyjnym Spoéiki,

I) zawarciem uktadu zbiorowego pracy lub ustalenie innych zasad wynagradzania
pracownikow,

m) podjeciem innej czynnos$ci przekraczajacej zakres zwyklego zarzadu, nietypowej albo
obarczonej nadmiernym ryzykiem,

n) zawieraniem porozumien z przedstawicielami pracownikow, ktore zwigzane bylyby z
istotnymi skutkami finansowymi,

0) W przypadkach nie cierpiacych zwtoki czlonkowie Zarzadu moga dokonywaé czynno$ci
wymienionych w ust.2 réwniez bez zgody Rady Nadzorczej chyba ze sprzeciwia si¢ to
obowigzujacemu prawu. O dokonaniu takich czynno$ci nalezy niezwlocznie powiadomié
Rade Nadzorczg 1 uzyska¢ zgode nastepczg. Rada Nadzorcza moze udzieli¢ cztonkom
Zarzadu generalnej i uprzedniej zgody na wykonywanie poszczegdlnych czynnosci lub
rodzajow czynnoSci.



§ 31

Uchwaty Zarzadu zapadaja jednomyslnie. Tryb podejmowania uchwat okresli Regulamin
Zarzadu.

V. GOSPODARKA SPOLKI
§32
Organizacje Spotki okresla regulamin organizacyjny uchwalany przez Rade Nadzorcza.
§33

1.Rok obrotowy Spoiki trwa od 1 stycznia do 31 grudnia roku kalendarzowego.
2.Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ 30 czerwca 2011 roku.

VI.  POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 34
Ogloszenia Spotki publikowane beda w ,,Monitorze Sadowym i Gospodarczym”.
§35

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy kodeksu
spotek handlowych.

Prezes Zarzadu Motor Lublin S.A.

Waldemar Leszcz



